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1. WPROWADZENIE 

 

 Rodzina jest najmniejszą a zarazem najważniejszą cząstką życia społecznego; 

rozumiana jest jako grupa społeczna lub instytucja społeczna. To podstawowa grupa 

społeczna, na której opiera się całe społeczeństwo.  

 

Program Wspierania Rodziny dla Gminy Wolbórz na lata 2016-2018 opracowano  

w oparciu o ustawę o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. 2016 r., 

poz. 575). Zgodnie z artykułem 176, pkt. 1 ustawy do zadań własnych gminy należy 

opracowanie i realizacja 3 – letnich gminnych programów wspierania rodziny.  

 

  Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2016-2018 ma na celu wspieranie 

rodzin przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczych, 

nie potrafiących  samodzielnie rozwiązać swoich sytuacji kryzysowych. Najczęściej 

pojawiającymi się problemami tych rodzin są: niewydolność wychowawcza rodziców, 

niski poziom kulturalny, intelektualny oraz moralny dorosłych, niezaradność życiowa  

członków rodziny, brak stabilizacji zawodowej a także  alkoholizm jednego lub obojga 

rodziców. Zazwyczaj niekorzystne sytuacje w rodzinie współwystępują ze sobą.  

W przypadku dezorganizacji rodzina nie jest w stanie realizować podstawowych zadań, 

role wewnątrzrodzinne ulegają zaburzeniu, a zachowania poszczególnych członków 

rodziny stają się coraz bardziej niezgodne z normami prawnymi, moralnymi oraz 

oczekiwaniami społecznymi. Dlatego, jeśli w funkcjonowaniu rodziny pojawiają się 

dysfunkcje, instytucje i służby zobligowane do wspierania rodziny zobowiązane są do 

podjęcia na jej rzecz określonych działań.  

 Podstawą do rozwiązywania problemów społecznych jest wsparcie rodziny                          

w odbudowywaniu prawidłowych relacji w rodzinie oraz we właściwym wypełnianiu ról  

społecznych przez jej członków. Wsparcie rodziny powinno być w miarę możliwości 

wczesne i mieć charakter profilaktyczny.  Priorytetem wspierania rodziny jest 

zapewnienie odpowiednich  warunków rozwoju dzieci, młodzieży oraz kształtowania 

wartości i norm związanych z wychowaniem. Wszelkie działania powinny być 

prowadzone za zgodą rodziny i jej aktywnym zaangażowaniem, uwzględniając zasadę 

pomocniczości.  Organizując różnorodne formy wsparcia na rzecz rodziny 

wieloproblemowej, należy kierować się zasadą podstawowej roli rodziny  w rozwoju 

dziecka. Zamiast zastępować rodzinę w jej funkcji opiekuńczo-wychowawczej, należy ją 

wspierać i wspomagać tak, aby przywrócić prawidłowe funkcjonowanie.  

 Jednym z rozwiązań w systemie pomocy społecznej jest możliwość zatrudnienia 

asystenta rodziny do pracy na rzecz rodzin przeżywających trudności w wypełnianiu 

funkcji opiekuńczo-wychowawczej.  

Głównym  celem pracy asystenta rodziny jest osiągnięcie przez rodzinę takiego poziomu 

stabilności życiowej i odpowiedzialności za własne życie, która pozwala jej na 

samodzielne funkcjonowanie i wychowywanie dzieci. Do zadań asystenta rodziny 
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zalicza się: 

 pomoc we wzmacnianiu i wzbudzeniu motywacji członków rodziny do 

rozwiązywania problemów i realizacji celów, 

 pomoc w rozwiązywaniu podstawowych problemów socjalnych i zdrowotnych 

rodziny, 

 wsparcie w rozwiązaniu dominujących problemów psychologicznych u członków 

rodziny, 

 tworzenie warunków do wzrostu umiejętności społecznych i aktywności 

społecznej rodziny, 

 motywowanie do podnoszenia poziomu wykształcenia członków rodziny, 

 motywowanie do podnoszenia kwalifikacji zawodowych dorosłych członków 

rodziny oraz ich aktywności zawodowej ( poszukiwanie i podejmowanie pracy 

zarobkowej).  

Działania asystenta mają  więc wspomagać rozwój kompetencji wszystkich członków 

rodziny tj. rodziców, dzieci, czemu służy indywidualne podejście do rodziny i jej 

problemów.  Asystent rodziny nie przejmuje działań za rodzinę, jedynie wspiera ją  

w wykonywaniu określonych obowiązków jak również w podjętych działaniach, 

pokazuje jakie efekty przyniesie ich praca oraz ukierunkowuje te działania w taki 

sposób, aby przyniosły one  zamierzone rezultaty.  

Asystent rodziny pracuje z rodziną w oparciu o plan pracy.  Współpraca z rodziną  

z założenia ma charakter długofalowy, w zależności od potrzeb rodziny prowadzona jest  

średnio przez 2 lata, w uzasadnionych przypadkach może być wydłużona do 3 lat.  

W przypadku braku współpracy rodziny w zakresie realizacji planu pracy możliwe jest 

podjęcie decyzji o wcześniejszym zaprzestaniu pracy asystenta.  

Pomoc w opiece i wychowaniu dziecka może odbywać się także w formie: 

 

 rodziny wspierającej, która przy współpracy asystenta rodziny, pomaga rodzinie 

przeżywającej trudności opiekuńczo-wychowawcze. Pełnienie funkcji rodziny 

wspierającej może być powierzone osobom z bezpośredniego otoczenia dziecka.  

Z rodziną wspierającą zawiera się umowę dotyczącą zwrotu kosztów związanych  

z udzielaniem przez nią pomocy. Rodzina wspierająca musi posiadać pozytywną 

opinię ośrodka pomocy społecznej wydaną na podstawie wywiadu 

środowiskowego, 

 placówek wsparcia dziennego (w czasie pozalekcyjnym) np. świetlic, kół 

zainteresowań, ognisk wychowawczych, zajęć terapeutycznych, pracy 

podwórkowej. Sprawują one funkcje opiekuńcze, wspierają rodziców  

w wychowywaniu dzieci, uczą gospodarowania czasem, odpowiedzialności, 

obowiązkowości. 

 

Gminny Program Wspierania Rodziny jest dokumentem  otwartym, może podlegać 

okresowej weryfikacji, modyfikacji i uzupełnieniu.  
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2. PODSTAWY PRAWNE DZIAŁAŃ UJĘTYCH W PROGRAMIE 

 ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej  (Dz. U.  2016 r. poz. 575), 

 ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. 2016 r., poz.930  

z późn. zm.), 

 ustawa z dnia z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie 

(Dz. U. 2015 r.  poz. 1390), 

 ustawa z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości  

i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz. U. 2015 r., poz. 1286), 

 ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz. U. 2015 r., 

poz. 875). 

 

2. DIAGNOZA  SPOŁECZNA: 

 

Podstawowym dokumentem, w oparciu o który rozpoczęto prace przy opracowaniu 

programu jest diagnoza społeczna (dane statystyczne z opracowań MOPS). 

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Wolborzu objął szeroko rozumianym 

wsparciem: 

 

1. w 2012 roku objęto wsparciem 351 rodzin w tym 847 osób w rodzinie; 

2. w 2013 roku objęto wsparciem 356 rodzin w tym 858 osób w rodzinie; 

3. w 2014 roku objęto wsparciem 346 rodzin w tym 757 osób w rodzinie; 

4. w 2015 roku objęto wsparciem 329 rodzin w tym 725 osób w rodzinie; 

 

Dane te obrazuje poniższa tabela: 

Tabela nr 1 

Rok 

Liczba 

mieszkańców 

Gminy Wolbórz 

stan na koniec 

roku 

Liczba 

środowisk 

objętych 

pomocą 

Ośrodka 

Liczba osób w 

tych 

środowiskach 

% mieszkańców 

Gminy Wolbórz 

objętych pomocą 

2012 7702 351 847 11,00 

2013 7707 356 858 11,13 

2014 7697 346 757 9,84 

2015 7692 329 725 9,43 

Źródło: Dane Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Wolborzu 

 

 Powody przyznania pomocy rodzinom w 2013 r., 2014 r. i 2015 r. wg  art. 7 ustawy 

o pomocy społecznej. 
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Tabela nr 2 

 

Powód trudnej sytuacji 

życiowej* 

 

 

Liczba rodzin Liczba osób w rodzinach 

2013 r. 2014 r. 2015 r. 2013 r. 2014 r. 2015 r. 

ubóstwo 220 215 197 519 487 439 

sieroctwo 0 0 0 0 0 0 

bezdomność 4 5 2 4 7 2 

potrzeba ochrony 

macierzyństwa 
36 47 38 167 210 178 

bezrobocie 150 149 128 368 376 303 

niepełnosprawność 127 114 102 265 242 201 

długotrwała choroba 74 59 65 131 104 114 

bezradność w sprawach 

opiekuńczo-

wychowawczych  

i prowadzeniu 

gospodarstwa domowego 

93 71 54 301 241 190 

przemoc w rodzinie 5 0 1 13 0 3 

alkoholizm 35 30 31 70 50 51 

narkomania 0 0 1 0 0 1 

trudności  

w przystosowaniu do życia 

po opuszczeniu zakładu 

karnego 

1 3 4 1 3 4 

zdarzenia losowe 0 0 1 0 0 1 

klęska żywiołowa lub 

ekologiczna 
0 0 0 0 0 0 

*jedna rodzina może korzystać z pomocy z kilku powodów,  

Źródło: Dane Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Wolborzu 

 

Z analizy przedstawionej wyżej tabeli wynika, że dominującym powodem 

przyznania świadczeń z pomocy społecznej jest ubóstwo i bezrobocie. Rodziny, które 

znalazły się w sytuacji kryzysowej wymagają kompleksowego wsparcia ze strony 

instytucji pomocowych. U wielu tych  rodzin występują liczne problemy w opiece nad 

dziećmi: zaniedbywanie nauki, nie realizowanie obowiązku szkolnego, zagrożenie 

demoralizacją, niska samoocena, złe warunki socjalno-bytowe. Brak odpowiedniego, 

specjalistycznego wsparcia tych rodzin powoduje potencjalne zagrożenie związane  

z koniecznością umieszczenia dzieci w pieczy zastępczej.  

Bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa 
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domowego dotyczyła w 2013 roku -  93 rodzin, w 2014 r. -  71 rodzin, w 2015 r.  - 54 

rodzin i jest traktowana przez służby społeczne priorytetowo, gdyż w dużej mierze 

dotyczy najmłodszych mieszkańców gminy tj. dzieci.  

 

 

Rodziny, którym udzielono wsparcia asystenta rodziny 

 

2013 rok 2014 rok 2015 rok 

Liczba 

rodzin 

Liczba osób  

w rodzinie 

Liczba 

dzieci 

Liczba 

rodzin 

Liczba osób  

w rodzinie 

Liczba 

dzieci 

Liczba 

rodzin 

Liczba osób  

w rodzinie 

Liczba 

dzieci 

13 59 35 13 60 37 12 59 37 

 

 

Niepokojącym zjawiskiem jest  umieszczanie dzieci w pieczy zastępczej, dlatego też 

praca asystentów rodziny w dużej mierze ukierunkowana jest na zatrzymanie tego 

zjawiska. 

W przypadku kiedy rodzice biologiczni nie mogą pełnić władzy rodzicielskiej, wówczas 

opieka nad dziećmi sprawowana jest w formie pieczy zastępczej – rodzinnej lub 

instytucjonalnej, organizowanej przez powiat. 

W momencie przekazania dzieci poza rodzinę naturalną asystenci i pracownicy socjalni 

podejmują działania zmierzające do powrotu dzieci do domu rodzinnego przy 

współpracy rodzin naturalnych z koordynatorem pieczy zastępczej. Umieszczenie 

dziecka w formie pieczy zastępczej ma być ostatecznością, po wykorzystaniu przez 

gminę wszystkich możliwych form wsparcia rodziny.  

Na podstawie danych z Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Piotrkowie 

Trybunalskim ustalono, że w 2015 roku na terenie  Gminy Wolbórz funkcjonowały: 

 

 1 rodzina zastępcza zawodowa, - rozwiązana w m-cu marcu 2015 r.,  

 8 rodzin zastępczych spokrewnionych, ( 5 rodzin powstało przed 2012 r.). 

 

Liczba dzieci z terenu gminy Wolbórz umieszczonych w rodzinach zastępczych na dzień 

30 grudnia 2015r wynosiła 10 dzieci  w tym: 

- 1 dziecko umieszczone  w placówce opiekuńczo wychowawczej, 

- 9 dzieci umieszczonych  w rodzinach zastępczych spokrewnionych, (w przypadku  

5 - rga dzieci gmina nie ponosi odpłatności – umieszczenie przed 2012 r.). 

 

Od momentu wejścia w życie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, 

tj. od 2012 r. każda gmina zobowiązana jest do uczestniczenia w pokrywaniu kosztów na 

utrzymanie dziecka w pieczy zastępczej. Przepisy nie dotyczą dzieci, które zostały 

umieszczone w pieczy zastępczej przed 2012 r. 
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Zatem za pierwszy rok pobytu dziecka gmina zobowiązana jest ponosić 10%  kosztów 

utrzymania dziecka w pieczy zastępczej, w drugim roku 30%, w trzecim i kolejnym  

50%. W skład kosztów utrzymania dziecka wchodzi świadczenie, jakie otrzymuje 

rodzina zastępcza – spokrewniona 660 zł na dziecko, niezawodowa i zawodowa 1000 zł 

na dziecko.  

Nie mniej ważny w realizacji tego zadania jest fakt, iż na przestrzeni kilku lat znacznie 

wzrosły koszty utrzymania dzieci umieszczonych w placówkach opiekuńczo-

wychowawczych. Wzrost ten jest związany z dochodzeniem przez placówki do 

standardów, polegających na zmniejszeniu liczby wychowanków. Zwiększenie kosztów 

pobytu dzieci w placówkach opiekuńczo-wychowawczych ma wpływ na wydatki gmin 

właściwych ze względu na miejsce zamieszkania dziecka. Koszt utrzymania dziecka  

w placówce opiekuńczo-wychowawczej w powiecie piotrkowskim w 2015 r. wynosił  

4 739,97 zł. 

 

3.  ANALIZA SWOT 

 

 W programie dokonano analizy SWOT w obszarze wsparcia rodziny, wskazując 

mocne i słabe strony oraz szanse i zagrożenia, tj. czynniki wewnętrzne i zewnętrzne 

mające wpływ na funkcjonowanie rodzin.  

 

MOCNE STRONY SŁABE STRONY 

Współpraca instytucji działających na rzecz rodziny 

- prowadzenie programów opiekuńczo-wychowawczych  

w zakresie organizacji czasu wolnego i nabywania kompetencji 

społecznych, 

- poradnictwo psychologiczne w ramach działalności Punktów 

Konsultacyjnych, 

- brak form wsparcia adresowanych do starszych dzieci  

i młodzieży. Ta grupa wiekowa jest szczególnie narażona na 

ryzykowne zachowania, brak ofert konstruktywnego spędzania 

czasu wolnego dla wszystkich rodzin z dziećmi,  

- ograniczone środki finansowe, żeby powołać samodzielne 

placówki wsparcia dziennego, 

- słaba współpraca instytucji wspierających rodzinę, 

 

Asysta rodzinna 

- objęcie opieką rodzin przez asystenta rodziny - słaba wiedza pracowników działających w obszarze wspierania 

dziecka i rodziny o roli asystenta rodziny;  

- brak opracowania „Zasad kwalifikowania rodzin do objęcia 

wsparciem przez asystenta rodziny),  

- brak rodzin wspierających do pomocy asystentowi rodziny, 

- brak opracowanego standardu pracy rodziny wspierającej, 

SZANSE ZAGROŻENIA 

- Stworzenie organizacjom i instytucjom odpowiednich 

warunków w obszarze pracy z rodzinami, również finansowych, 

- pozyskanie zewnętrznych środków finansowych na realizację 

zadań  w zakresie wspierania rodziny, zwłaszcza środków 

unijnych w ramach perspektywy finansowej 2014-2020; 

 

- brak organizacji pozarządowych w zakresie organizowania form 

wsparcia dla dzieci i młodzieży. 
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4.  ZASOBY  INSTYTUCJONALNE 

 

Cele i zadania Programu Wspierania Rodziny winny realizować instytucje o zasięgu 

gminnym i powiatowym, do których zadań należy praca z rodziną i dzieckiem oraz 

organizacje pozarządowe  i inne podmioty, w szczególności realizujące zadania na 

zlecania gminy Wolbórz. 

  

Tabela nr 3 

Lp Instytucja: Zadania/zakres współpracy 

1 
Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej  

w Wolborzu 

Pomoc rodzinom w przezwyciężeniu trudnych sytuacji socjalno-

bytowych przy wykorzystaniu własnych możliwości, zasobów  

i uprawnień (pomoc finansowa, rzeczowa na rzecz rodzin), pomoc 

rodzinom niewydolnym wychowawczo  

w przezwyciężaniu problemów opiekuńczo-wychowawczych poprzez 

wzmocnienie funkcji rodziny, rozwój pomocy w formie usług asystenta 

rodziny. 

2 Urząd Miejski w Wolborzu 

Wspieranie lokalnych programów oraz inicjatyw na rzecz rodziny  

w zakresie kreowania 

i upowszechniania pozytywnych wzorców funkcjonowania rodziny. 

3 
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie  

w Piotrkowie Trybunalskim 

Udzielanie pomocy i wsparcia w rozwiązywaniu problemów 

dotyczących rodzin zastępczych oraz rodzin zagrożonych kryzysem. 

Udzielanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczającym 

rodziny zastępcze, rodzinne domy dziecka oraz placówki opiekuńczo – 

wychowawcze.  

4 
Sąd Rejonowy – Wydział Rodzinny i Nieletnich  

w Piotrkowie Trybunalskim 

Orzekanie z zakresu prawa rodzinnego  

i opiekuńczego. 

5 Kuratorzy sądowi 

Wykonywanie zadań o charakterze wychowawczo-resocjalizacyjnym, 

diagnostycznym, profilaktycznym  

i kontrolnym związanych z wykonywaniem orzeczeń sądu. 

6 
Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych w Wolborzu 

Zapewnienie osobom uzależnionym i ich rodzinom oraz ofiarom 

przemocy w rodzinie dostępu do specjalistycznych form wsparcia 

poprzez prowadzenie  Punktu Konsultacyjnego. 

Organizacja, finansowanie i współfinansowanie wypoczynku letniego  

w formie kolonii z programem profilaktycznym dla dzieci z rodzin 

dotkniętych problemem uzależnienia od alkoholu oraz przemocy  

w rodzinie. 

Wspieranie alternatywnych form spędzania wolnego czasu dla dzieci, 

młodzieży ( w tym pozalekcyjnych działań opiekuńczo-

wychowawczych, kulturalno-oświatowych, sportowych i 

rekreacyjnych) oraz dorosłych. 

7 
Zespół Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie 

Integrowanie i koordynowanie działań wszystkich instytucji oraz 

specjalistów w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

Wspieranie osób i rodzin dotkniętych problemem przemocy. 

Podejmowanie czynności w ramach procedury Niebieskiej Karty.  

8 Komisariat Policji w Wolborzu 

Zapewnienie bezpieczeństwa dzieciom i rodzinom na terenie gminy 

Wolbórz. 

Podejmowanie czynności w ramach procedury Niebieskiej Karty.  

Przeciwdziałanie przestępczości i uzależnieniom wśród dzieci  

i młodzieży. 

9 Szkoły, przedszkola z terenu gminy Wolbórz 

Realizacja szkolnych programów profilaktycznych, edukacyjnych, 

wychowawczych. Wsparcie pedagogiczne dla rodziców i dzieci.  

Pomoc w rozwiązywaniu problemów wychowawczych. 
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Uświadomienie rodzicom potrzeb edukacyjnych dzieci i młodzieży. 

Organizowanie czasu wolnego dla dzieci ( zajęcia terapii 

pedagogicznej, socjoterapeutycznej, pomoc w odrabianiu lekcji). 

Podejmowanie czynności w ramach procedury Niebieskiej Karty. 

10 Przyszkolne świetlice, Miejski Ośrodek Kultury 

Pomoc w nauce dzieciom, organizacja czasu wolnego, rozwój 

zainteresowań, organizacja zabaw i zajęć sportowych, współpraca  

z różnymi instytucjami w rozwiązywaniu problemów wychowawczych 

i rodzinnych dzieci, pomoc dziecku w radzeniu sobie z życiowymi 

problemami, kryzysami (rodzinnymi, związanymi z relacjami z 

rówieśnikami szkolnymi), pomoc dla dzieci i młodzieży pragnącej 

rozwijać swoje twórcze zainteresowania i talenty, przeciwdziałaniu 

uzależnieniom i biernym formom spędzania czasu wolnego. 

11 Ośrodek Zdrowia w Wolborzu 
Opieka i profilaktyka zdrowotna. 

Podejmowanie czynności w ramach procedury Niebieskiej Karty. 

 

 

5. ODBIORCY  PROGRAMU 

 

Odbiorcami programu są: 

 Rodziny przeżywające trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-

wychowawczych, 

a) rodziny niezaradne życiowo, 

b) rodziny dotknięte bezrobociem i biedą, 

c) rodziny dotknięte przemocą, 

2. Dzieci i młodzież, którym rodzina nie zapewnia  i nie sprawuje należytej opieki, 

3. Przedstawiciele instytucji oraz służb pracujących na rzecz dzieci i rodzin.  

 

 

REALIZACJA PROGRAMU 

 

6. CELE  

 

CEL GŁÓWNY 

 

Skuteczne wspieranie rodziców w wypełnianiu ich funkcji opiekuńczo- 

wychowawczych; 

 

CELE SZCZEGÓŁOWE 

 

1. Zapobieganie powstawaniu sytuacji kryzysowych wymagających interwencji 

oraz rozwiązywanie już istniejących; 

2. Poprawa jakości życia rodzin, w tym zabezpieczenie potrzeb bytowych, 

3. Zwiększenie działań na rzecz powrotu dziecka do rodziny naturalnej. 
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Cel szczegółowy 1: zapobieganie powstawaniu sytuacji kryzysowych wymagających 

interwencji oraz rozwiązywanie już istniejących.  

 

 

Nazwa zadania Działanie Termin 

realizacji 

Podmiot 

realizujący 

Instytucje/ 

organizacje 

współpracując

e 

przy realizacji 

Wskaźnik 

realizacji 

Źródła 

finansowania 

Zestawienie 

kosztów 

 

Monitoring 

sytuacji rodzin 

zagrożonych 

dysfunkcjami/rodzi

n dysfunkcyjnych 

oraz analiza 

zjawisk rodzących 

potrzebę ubiegania 

się o pomoc 

 

- szczegółowe 

rozpoznanie 

sytuacji rodziny 

przez pracowników 

socjalnych, 

- pogłębiona praca  

z rodziną zagrożoną 

wykluczeniem 

społecznym przez 

asystenta rodziny, 

- diagnoza 

uzależnień 

występujących       

w rodzinach na 

podstawie 

przeprowadzonych 

badań w 

środowisku 

lokalnym, 

2016-2018 

Miejski 

Ośrodek 

Pomocy 

Społecznej      

w Wolborzu 

- 

Przyczyny 

udzielania 

pomocy. 

 

Liczba 

przeprowadzonyc

h wywiadów 

środowiskowych. 

 

 

 

- - 

Praca socjalna 

polegająca na 

wzmacnianiu lub 

odzyskiwaniu 

przez rodzinę 

zdolności do 

pełnienia 

prawidłowych 

funkcji w 

społeczeństwie. 

- indywidualna 

praca z rodziną na 

podstawie planu 

pracy i kontraktu 

socjalnego, 

- realizacja 

programów 

aktywizujących 

rodzinę, 

- organizowanie 

grup 

samopomocowych, 

- organizowanie 

treningów 

rodzicielskich, 

- organizowanie 

spotkań mających 

na celu integrację 

rodzin, 

2016-2018 

Miejski 

Ośrodek 

Pomocy 

Społecznej        

w Wolborzu 

- 

Liczba rodzin 

objętych 

wsparciem  

w postaci pracy 

socjalnej. 

 

Liczba rodzin 

biorących udział 

w treningach 

rodzicielskich, 

programach 

aktywizujących, 

- - 

Motywowanie 

członków rodziny 

do podejmowania 

działań na rzecz 

przeciwdziałania 

uzależnieniom,  

niwelowania  

własnych 

dysfunkcji np. 

- kierowanie osób 

uzależnionych na 

leczenie, również za 

pośrednictwem 

GKRPA, 

- realizacja 

programów 

edukacyjno-

profilaktycznych 

2016-2018 

Miejski 

Ośrodek 

Pomocy 

Społecznej        

w Wolborzu 

 

 

 

Zespół 

Interdyscyplina

rny ds. 

Przeciwdziałani

a Przemocy            

w Rodzinie 

 

Gminna 

Komisja 

Liczba osób, które 

podjęły terapię. 

 

Liczba 

założonych 

Niebieskich Kart. 

 

Liczba osób 

uczestniczących 

Środki GKRPA 5 580,00 zł 
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podjęcie terapii       

i leczenia 

uzależnień, terapii 

dla ofiar   

i sprawców 

przemocy 

domowej. 

dla rodziców           

i młodzieży, 

- współpraca ze 

Stowarzyszeniem 

Trzeźwości „Dobry 

Dzień” na rzecz 

rodzin dotkniętych 

problemem 

alkoholowym, 

Rozwiązywania 

Problemów 

Alkoholowych 

 

Punkty 

Konsultacyjne 

w terapii dla 

sprawców i ofiar 

przemocy. 

 

Liczba osób 

uzależnionych, 

skierowanych na  

leczenie, 

 

Liczba osób 

uzależnionych, 

które podjęły 

leczenie. 

Objęcie rodzin 

dysfunkcyjnych 

profesjonalną 

pomocą, 

- opracowanie          

i realizacja planu 

pracy z rodziną 

przez asystenta 

rodziny we 

współpracy              

z rodziną                 

i pracownikiem 

socjalnym, 

- opracowanie          

i wdrażanie 

projektów                    

i programów 

profilaktyczno-

edukacyjnych dla 

rodzin i dzieci, 

- kształtowanie        

u rodziców 

właściwych postaw 

wychowawczych 

zgodnych                

z normami                

i wartościami 

społecznymi 

poprzez udział        

w warsztatach 

kompetencji 

społecznych              

i wychowawczych, 

- organizacja 

wypoczynku 

letniego dla dzieci, 

2016-2018 

Miejski 

Ośrodek 

Pomocy 

Społecznej        

w Wolborzu 

- 

Liczba 

opracowanych 

planów pracy 

z rodziną, 

 

Liczba 

podejmowanych 

interwencji 

kryzysowych, 

 

Ilość szkoleń 

podnoszących 

kompetencje 

wychowawcze 

rodziców, 

 

Liczba rodzin 

biorących udział 

w treningach 

rodzicielskich, 

 

Liczba dzieci 

biorących udział 

w wypoczynku 

letnim, 

środki GKRPA, 

Gminnego 

Programu 

Przeciwdziałan

ia Przemocy          

i Ochrony  

Ofiar 

Przemocy         

w Rodzinie 

2016 r.  

– 20,000 zł 

 

2017 r. 

 – 20, 000  zł 

 

2018 r.   

– 20, 000 zł 

Działania  Zespołu 

Interdyscyplinarne

go  na rzecz 

rodziny dotkniętej 

przemocą – 

procedura NK, 

Współpraca              

z Zespołem 

Interdyscyplinarny

m ds. Przemocy          

w Rodzinie            

w zakresie  

przeciwdziałania  

przemocy               

w rodzinie, 

2016-2018 

Miejski 

Ośrodek 

Pomocy 

Społecznej         

w Wolborzu, 

 

Zespół 

Interdyscyplina

rny ds. 

Przeciwdziałani

a Przemocy              

w Rodzinie 

 

Policja 

Liczba 

założonych  

Niebieskich Kart. 

 

- 

 

- 

Punk 

Konsultacyjny 

Powiatowej 

Poradni 

- kierowanie 

rodziców i dzieci  

do psychologa lub 

pedagoga, 

2016-2018 

Miejski 

Ośrodek 

Pomocy 

Społecznej     

- 

Ilość godzin  

nieodpłatnego 

poradnictwa 

specjalistycznego 

Środki 

zewnętrzne, 

środki GKRPA, 

Gminnego 

- 
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Psychologiczno-

Pedagogicznej w 

Piotrkowie Tryb. 

przy Publicznym 

Gimnazjum w 

Wolborzu oraz 

Punkty 

Konsultacyjne 

działające na 

terenie gminy 

Wolbórz, 

w Wolborzu, 

Publiczne 

Gimnazjum       

w Wolborzu 

w Punktach 

Konsultacyjnych, 

 

Liczba osób, które 

skorzystały  

z pomocy PK, 

 

Liczba dzieci 

objętych terapią 

psychologiczno-

pedagogiczną, 

Programu 

Przeciwdziałan

ia Przemocy          

i Ochrony  

Ofiar 

Przemocy         

w Rodzinie 

 

Zatrudnienie 

asystenta rodziny 

- przydzielenie 

rodzinom asystenta 

rodziny, 

-opracowanie 

„Zasad 

kwalifikowania 

rodzin do objęcia 

wsparciem przez 

asystenta rodziny”, 

-opracowanie 

standardu pracy 

rodziny 

wspierającej, 

- powołanie rodzin 

wspierających       

do pomocy 

asystentowi 

rodziny, 

-opracowanie 

„Standardu 

świadczenia asysty 

rodzinnej”       do 

następujących 

obszarów: ( 

uprawnienia do 

korzystania              

z pomocy asystenta 

rodziny, tryb 

kierowania do 

asysty rodzinnej, 

etapy udzielania 

pomocy w formie 

asysty rodzinnej, 

zasady pracy 

asystenta z rodziną, 

kompetencje 

zawodowe 

asystenta rodziny, 

usytuowanie 

asystenta rodziny   

w systemie 

wsparcia rodziny, 

zasady i formy 

zatrudnienia 

asystenta). 

2016-2018 

Miejski 

Ośrodek 

Pomocy 

Społecznej        

w Wolborzu 

 

 

- 

Liczba rodzin, 

którym 

przydzielono 

asystenta rodziny, 

 

Liczba rodzin 

wspierających, 

Środki własne, 

dotacje              

z budżetu 

państwa 

 

2016 r.  

–  32, 500 zł 

 

2017 r.  

– 32, 500 zł 

 

2018 r. 

– 32,500 zł 

 

Udział 

pracowników 

socjalnych             

- podnoszenie 

kwalifikacji 

zawodowych  

2016-2018 

Pracownicy 

socjalni 

 

 

Liczba szkoleń     

i konferencji. 

 

Środki własne, 

dotacje             

z budżetu 

2016 r. – 500 zł, 

2017 r. – 500 zł, 

2018 r. – 500 zł. 
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i asystentów 

rodziny                 

w szkoleniach 

dotyczących pracy 

z rodziną. 

poprzez udział       

w szkoleniach              

i samokształcenie, 

Asystenci 

rodziny 

Udział asystentów 

rodziny w 

szkoleniach 

podnoszących ich 

kwalifikacje. 

 

Udział 

pracowników 

socjalnych  

w szkoleniach 

dotyczących 

pracy z rodziną 

 

 

Cel szczegółowy 2:  Poprawa jakości życia rodzin, w tym zabezpieczenie potrzeb 

bytowych 

 

Zadanie Działanie 
Termin 

realizacji 

Podmiot 

realizujący 

Instytucje/ 

organizacje 

współpracujące 

przy realizacji 

Wskaźnik 

realizacji 

Źródła 

finansow

ania 

Zestawienie 

kosztów 

Zapewnienie 

pomocy materialnej 

ubogim rodzinom 

- udzielanie 

rodzinom 

pomocy 

finansowej           

i rzeczowej  

(w tym w formie 

żywności, 

odzieży), 

2016-2018 

Miejski 

Ośrodek 

Pomocy 

Społecznej        

w Wolborzu 

Urząd Miejski     

w Wolborzu 

Liczba i formy 

udzielonej 

pomocy, 

 

Liczba rodzin 

 i dzieci w tych 

rodzinach 

objętych pomocą, 

Liczba rodzin, 

którym udzielono 

wsparcia w formie 

usługowej, 

 

Liczba dzieci, 

którym 

zapewniono udział 

w zajęciach 

edukacyjnych,  

 

Środki  

w budżecie 

MOPS 

Zasiłki 

celowe: 

2016 r. 

– 83,000 zł, 

 

2017 r. 

 – 83,000 zł, 

 

Zasiłki 

okresowe: 

2016 r.  

– 344,000 zł, 

 

2017 r.  

– 344,000 zł, 

 

2018 r.  

– 34,000 zł, 

Objęcie 

dożywianiem 

wszystkich 

potrzebujących 

dzieci 

- udzielenie 

pomocy            

w postaci 

opłacania 

posiłków 

dzieciom            

w przedszkolu    

i uczniom         

w szkole, 

2016-2018 

Miejski 

Ośrodek 

Pomocy 

Społecznej    

w Wolborzu 

Urząd Miejski    

w Wolborzu 

Liczba dzieci 

i uczniów 

korzystających  

z posiłków 

Środki  

w budżecie 

MOPS z 

przeznaczeniem 

na dożywianie 

2016 r. 

 – 201,000zł, 

 

2017 r. 

 – 201,000 zł, 

 

2018 r. – 

201,000zł 

Zabezpieczenie 

środków na pobyt 

dziecka w rodzinie 

zastępczej, 

placówce 

opiekuńczo-

wychowawczej,  

współfinansowa

nie pobytu 

dziecka w 

rodzinnej lub 

instytucjonalnej 

pieczy 

zastępczej, 

2016-2018 

Miejski 

Ośrodek 

Pomocy 

Społecznej w 

Wolborzu 

Urząd Miejski    

w Wolborzu 

Liczba dzieci 

umieszczonych  

w pieczy 

zastępczej, 

 

Wysokość 

środków 

przeznaczonych 

Środki 

 w budżecie 

MOPS 

2016 r.  

– 37,000 zł, 

 

2017 r. 

– 30,000 zł, 

 

2018 r. 

 – 30,000 zł 
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na pokrycie 

pobytu dzieci  

w rodzinach 

zastępczych  

i placówkach 

opiekuńczo-

wychowawczych, 

Samorządowy 

Program 

Przyznający 

Uprawnienia 

Członkom Rodzin 

wielodzietnych w 

Gminie Wolbórz – 

Karta Dużej 

Rodziny, 

promocja Karty 

Dużej Rodziny 

- pomoc 

finansowa          

w ramach 

realizowanego 

programu, 

2016-2018 

Miejski 

Ośrodek 

Pomocy 

Społecznej    

w Wolborzu 

Urząd Miejski    

w Wolborzu 

Liczba osób 

korzystających  

z KDR, 

Środki własne 

2016 r.  

– 17 700 zł, 

 

2017 r. 

 – 17 700 zł, 

 

2018 r. 

 – 17 700 zł 

 

 

Cel szczegółowy 3:  Zwiększenie działań na rzecz powrotu dziecka do rodziny 

naturalnej 

 

Zadanie Działanie 
Termin 

realizacji 

Podmiot 

realizujący 

Instytucje/ 

organizacje 

współpracujące 

przy realizacji 

Wskaźnik 

realizacji 

Źródła 

finanso

wania 

Zestawienie 

kosztów 

Zwiększenie działań 

na rzecz powrotu 

dziecka do rodziny 

naturalnej, 

-współpraca 

asystenta 

rodziny              

i pracownika 

socjalnego z         

koordynatorem 

rodzinnej pieczy 

zastępczej w 

przygotowaniu 

planu pomocy 

dziecku 

przebywającemu 

w pieczy 

zastępczej, 

-Udział 

asystenta  

i pracowników 

socjalnych        

w Zespołach ds. 

Okresowej 

Oceny Sytuacji 

dziecka 

umieszczonego 

w pieczy 

zastępczej, 

2016-2018 

Miejski 

Ośrodek 

Pomocy 

Społecznej     

w Wolborzu, 

 

Powiatowe 

Centrum Pomocy 

Rodzinie w 

Piotrkowie 

Trybunalskim 

Liczba rodzin 

biologicznych 

dziecka, z którymi 

zrealizowano plan 

pracy zbieżny  

z planem pomocy 

dziecku 

umieszczonemu  

w pieczy 

zastępczej, 

 

Liczba spotkań 

zespołów 

- - 

Dążenie do 

reintegracji rodzin 

poprzez pomoc 

- wprowadzenie 

do rodziny  

asystenta 

2016-2018 

Miejski 

Ośrodek 

Pomocy 

Powiatowe 

Centrum Pomocy 

Rodzinie w 

Liczba rodzin 

objętych 

wsparciem 

- - 
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rodzinie, z której 

dzieci zostały 

umieszczone  

w pieczy zastępczej     

w odbudowaniu 

odpowiedniego 

środowiska 

wychowawczego       

z poprawnymi 

relacjami i rolami, 

pozwalającymi na 

powrót dzieci do 

rodziny naturalnej. 

 

rodziny, 

-angażowanie 

rodziców do 

ponoszenia 

współodpowiedz

ialności za 

sprawy dziecka  

( wybór szkoły, 

zawodu itp.), 

- utrzymywanie 

osobistych 

kontaktów 

rodziców           

z dziećmi 

przebywającymi 

w pieczy 

zastępczej         

z wyjątkiem 

przypadków,     

w których sąd 

zakazał takich 

kontaktów, 

Społecznej      

w Wolborzu 

 

 

 

 

Piotrkowie 

Trybunalskim' 

 

Placówki 

oświatowe 

 

Gminna Komisja 

Rozwiązywania 

Problemów 

Alkoholowych 

 

 

 

 

asystenta, 

 

Liczba rodzin, 

których dzieci 

zostały 

umieszczone  

w pieczy 

zastępczej, 

 

Liczba dzieci, 

które powróciły do 

rodziny naturalnej. 

 

Liczba rodziców 

utrzymujących 

kontakty z dziećmi 

przebywającymi  

w pieczy 

zastępczej. 

 

 

 

 

7. EFEKTY  PROGRAMU 

 

W wyniku przeprowadzonych działań przewidywane jest osiągnięcie następujących 

efektów: 

 

 rozwój profesjonalnych form pomocy rodzinie, 

 zwiększenie kompetencji społecznych dzieci i młodzieży i ich rodzin, w tym: 

podniesienie wyników w nauce dzieci zagrożonych wykluczeniem społecznym 

poprzez objęcie wsparciem uczniów przez szkoły,  podniesienie frekwencji dzieci 

zagrożonych wykluczeniem społecznym. 

 przeciwdziałanie umieszczeniu dzieci w pieczy zastępczej, 

 zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych rodzin celem zapobiegania 

powstawaniu sytuacji kryzysowych, 

 wzrost świadomości społeczeństwa na temat  prawidłowego funkcjonowania 

rodziny i poprawnych relacji rodzinnych, 

 umożliwienie dzieciom umieszczonym w pieczy zastępczej powrotu do rodziny 

naturalnej, poprzez  przywrócenie jej prawidłowych funkcji, 

 współpraca instytucji  publicznych odnośnie podejmowania inicjatyw lokalnych 

na rzecz pomocy dziecku i rodzinie (pedagog, psycholog, dyrektor szkoły,  

kurator, pracownicy OPS i inni). 

 

 

 

8. NADZÓR NAD REALIZACJĄ  PROGRAMU 
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Za realizację Programu i koordynację przedsięwzięć podejmowanych na rzecz rodzin 

przezywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych 

odpowiada Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Wolborzu.  Jemu również powierza 

się odpowiedzialność za rozpatrzenie sygnalizowanych problemów związanych  

z realizacją Programu jak i potrzebę wprowadzenia zmian do niniejszego dokumentu. 

Do zadań Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Wolborzu należy także diagnoza 

problemów i zasobów, analiza wyników przeprowadzonych badań oraz współpraca  

z partnerami przy realizacji Programu.  

 

Program realizuje Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Wolborzu przy udziale: 

 

 Urzędu Miejskiego w Wolborzu; 

 Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Wolborzu; 

 Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie; 

 Placówek oświatowych z terenu Gminy Wolbórz; 

 Placówek Ochrony Zdrowia; 

 Instytucji kościelnych; 

 Komisariatu Policji w Wolborzu; 

 Kuratorów Sądowych; 

 Sądów – Wydziały: Karny, Rodzinny i Nieletnich; 

 Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Piotrkowie Trybunalskim; 

 Powiatowego Centrum  Pomocy  Rodzinie w Piotrkowie Trybunalskim; 

 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim; 

 Poradni Leczenia Uzależnień. 

 

 

9. MONITORING I EWALUACJA PROGRAMU 

  

   Celem monitoringu  prowadzonego w czasie realizacji Gminnego Programu 

Wspierania Rodziny, jest porównanie istniejącego stanu działań z założeniami  

programu opisanymi  w zamierzeniach zarówno pod względem wykorzystania środków 

finansowych, jak i uzyskanych rezultatów.  

1. Zakres monitoringu: 

 budżet programu, 

 realizacja zadań, 

 uzyskanie wiedzy, które działania realizują zamierzone cele, 

2. Narzędzia monitorowania: 
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 dokumentacja - akta sprawy, sprawozdania merytoryczne i finansowe, 

listy obecności, dokumentacja szkoleniowa, 

 protokoły zdawczo-odbiorcze, notatki służbowe,  

 wizyty kontrolne, 

 ankiety przeprowadzone  z realizowanych działań.  

3. Analizę danych przeprowadza koordynator Programu.    

  Ewaluacja będzie miała charakter usprawniający i wskazujący kierunki 

ewentualnych zmian w zapisach programowych. Pozwoli na sprawdzenie efektywności i 

skuteczności przyjętych założeń oraz sposobu wydatkowania środków przeznaczonych 

na ich realizację.  

 

Koordynatorem Programu będzie Ilona Wrona – starszy pracownik socjalny, 

zatrudniony w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Wolborzu. 

 

 

 

10. FINANSOWANIE PROGRAMU 

 

 Źródłem finansowania zadań określonych w Gminnym Programie Wspierania 

Rodziny na lata 2016-2018 dla gminy Wolbórz są środki finansowe poszczególnych 

podmiotów realizujących zadania na rzecz dziecka i rodziny tj. 

 środki własne gminy zaplanowane w budżecie Miejskiego Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Wolborzu, 

 środki finansowe pochodzące z Gminnego Programu Profilaktyki  

i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Gminnego Programu 

Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie  i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie, 

 programy rządowe w tym dotacje celowe w ramach rządowych programów 

wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej, 

 fundusze Unii Europejskiej, 

 inne zewnętrzne źródła.  

 

 

11. SPRAWOZDAWCZOŚĆ 

 

 Sprawozdawczość będzie dotyczyć realizacji celów i zadań ujętych w Programie,           

a wskaźniki osiągnięcia zamierzonych celów będą  mierzone w okresach rocznych; 

 

1. W terminie do dnia 31 marca każdego roku Burmistrz Wolborza składa  Radzie 

Miejskiej roczne sprawozdanie  z realizacji zadań z zakresu wspierania rodziny 
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oraz przedstawia potrzeby związane    z realizacją zadań. 

2. Sporządzanie sprawozdań  rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny 

oraz przekazywanie ich wojewodzie w wersji elektronicznej, z zastosowaniem 

systemu teleinformatycznego, o którym mowa w art. 178 ust. 3 ustawy  

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. 

 

 

12. PODSUMOWANIE 

 

  Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Wolbórz na lata 2016-2018 

zakłada stworzenie optymalnych warunków dla poprawy jakości życia rodzin, w 

szczególności dzieci. Aby osiągnąć zamierzone cele w realizację Programu powinny 

włączyć się instytucje, placówki i organizacje, które swoimi działaniami wspierają 

dzieci i rodziny.  

Niezbędne jest systematyczne podnoszenie świadomości społecznej  rodzin w zakresie 

przyczyn   i skutków dysfunkcji oraz promowanie rodzinnego stylu życia. Poprzez te 

działania  można zwiększyć  jej szanse  na prawidłowe funkcjonowanie w środowisku 

oraz wykorzystanie własnej aktywności   i wewnętrznego potencjału w celu zdobywania 

nowych umiejętności.  

Efektem realizacji Programu ma być polepszenie sytuacji dziecka i rodziny, zwiększenie 

poczucia bezpieczeństwa socjalnego, zminimalizowanie negatywnych zachowań oraz 

stworzenie skutecznego systemu wsparcia dla rodziny i dziecka.  

 

13.  Słowniczek: 

 

Rodzina Wspierająca – to taka, która przy współpracy asystenta rodziny, pomaga 

rodzinie przeżywającej trudności w : 

a) opiece i wychowaniu, 

b) prowadzeniu gospodarstwa domowego, 

c) kształtowaniu i wypełnianiu podstawowych ról społecznych. 

 

Rodzina Dysfunkcyjna ( dysfunkcjonalna) – to taka, która nie spełnia swoich zadań 

względem dzieci. W takiej rodzinie na pierwszym miejscu zaspakajane są potrzeby 

rodziców a nie dzieci. Zaburzona jest również więź emocjonalna między członkami 

rodziny. Każda rodzina dysfunkcyjna naraża dziecko na szereg negatywnych emocji. 

Niejednokrotnie dzieci w takich rodzinach odbierane są jako balast dla rodziców 

ograniczających  ich swobodę. Wobec dzieci stosowane są surowe kary.  

System pieczy zastępczej – to zespół osób, instytucji i działań mających na celu 

zapewnienie czasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadku niemożności 

sprawowania opieki i wychowania przez rodziców a obowiązek wspierania rodziny 

przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych oraz 
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organizacji pieczy zastępczej, w zakresie ustalonym ustawą, spoczywa na jednostkach 

samorządu terytorialnego oraz na organach administracji rządowej.  

 

Rodzina zastępcza – to rodzina, która tymczasowo bądź na stałe opiekuje się  

i wychowuje dzieci osierocone lub których rodzice nie są w stanie zapewnić opieki  

i wychowania. Rodzina ta pełni funkcję rodziców zastępczych bez zrywania więzi  

z rodziną biologiczną dziecka.   

Rodziny zastępcze dzielimy na:  

a) spokrewnione – tworzone przez małżonków lub osoby, niepozostające w związku 

małżeńskim, u których umieszczono dziecko w celu sprawowania nad nim pieczy 

zastępczej, będące wstępnymi lub rodzeństwem dziecka, 

b) niezawodowe – tworzone przez małżonków lub osoby, niepozostające w związku 

małżeńskim, u których umieszczono dziecko w celu sprawowania nad nim pieczy 

zastępczej, niebędącymi wstępnymi lub rodzeństwem dziecka, 

c) zawodowe - w tym zawodowe pełniące funkcję pogotowia rodzinnego i zawodowe 

specjalistyczne- tworzone przez małżonków lub osoby, niepozostające w związku 

małżeńskim, u których umieszczono dziecko w celu sprawowania nad nim pieczy 

zastępczej, niebędącymi wstępnymi lub rodzeństwem dziecka. 

 

Asystent rodziny – to osoba, która przez pewien czas wspiera rodzinę, aby  

w przyszłości samodzielnie potrafiła pokonywać trudności życiowe, zwłaszcza 

dotyczące opieki i wychowania dzieci. Termin ten został wprowadzony od słowa 

„asysta”, które jest określeniem osoby towarzyszącej komuś, współobecnej, 

pomagającej, będącej w pogotowiu.  Asystent rodziny towarzyszy rodzicom  

w wprowadzaniu zmian w swoim myśleniu, zachowaniu oraz otoczeniu, koniecznych do 

tego, aby środowisko rodzinne sprzyjało bezpieczeństwu i prawidłowemu rozwojowi 

dzieci.  

Rodzinny Dom Dziecka – ośrodek wychowawczy  dla osieroconych lub pozbawionych 

opieki rodzicielskiej dzieci oraz młodzieży do 18 roku życia, który jest zorganizowany  

w naturalnych rodzinach zastępczych, w przystosowanych domach rodzinnych.  

 

 

 

 

 

 


