Informacja dodatkowa

Wprowadzenie do sprawozdania finansowego, obejmuje w szczegolnosci:

nazwe jednostki

Szkota Podstawowa im. Stefana Zeromskiego w Goleszach Duzych

1.2.

siedzibg jednostki

Golesze Duze

adres jednostki

Golesze Duze 23, 97-320 Wolborz

podstawowy przedmiot dziatalnosci jednostki

Szkola jest jednostka organizacyjng gminy realizujaca zadania z zakresu edukacii publicznej. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z prawa
oswiatowego, a w szczegdlnosci: 1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbgdnych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia szkoty;

2) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celéw i zadan okreslonych w ustawie, stosownie do warunkéw szkoly i wieku uczniow; 3)
sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoly.

wskazanie okresu objgtego sprawozdaniem

od 01-01-2018r do 31-12-2018r

wskazanie, ze sprawozdanie finansowe zawiera dane laczne

tak/nie dotyczy

omowienie przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci, w tym metod wyceny aktywow i pasywow (takze amortyzacji)

ZASADY POLITYKI RACHUNKOWOSCI

Zasady rachunkewosci pryyjete przy sporzqdzaniu sprawozdania finansowego sq zgodne z przepisami rachurkowosci z uwzglednieniem ustawy o
\finansach publicznych.

ZASADY WYCENY AKTYWOW [ PASYWOW

Srodki trwate i WNiP *

- wg cen nabycia

- z wyceny wynikajqcej z decyzji
Amortyzacja

- metoda liniowa

Inwestycje diugoterminowe i krotkoterminowe *

-wg ceny nabycia

-wg ceny rynkowej

- w wartosci godziwej

Naleinosci

- w kwocie wymaganej zaplaty z zachowaniem osrtoinosci,
Roszezenia i zobowigzania

- w kwocie wymaganej zaplaty

Srodki pienieine

- wwartosci nominalnej

Rozliczenia migdzyokresowe

- w wartosci nominalnej

Wynik finansowy

-w wiarygodnie ustalonej wartosci przy zachowaniu zasady memoriaiu, wspdlmiernosci, ostroinosci i realizacji

inne informacje

1) sprawozdanie finansowe zostalo sporzqdzone w zf i gr, zawiera dane poréwnywalne wg.art.46, 47 i 48 ustawy o rachunkowosci;

2) rachunek zyskéw i strat sporzqdzono w wersji Pporownawczej;

3) punktem wyjsciowym do sporzadzenia sprawozdania  finansowego byly prawidlowo prowadzone ksiegi rachunkowe;

4) dowody ksiggowe i ksiggi rachunkowe oraz dokumenty inwentaryzacyjne zostaly uprzednio sprawdzone, odpowiednio zaksiggowane i
chronologicznie uporzqdkowane;
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2.1. |wysokos¢ odpisow aktualizujgcych wartosé zapasow
nie dotyczy

22 koszt wytworzenia srodkéw trwatych w budowie, w tym odsetki oraz roznice kursowe, ktdre powigkszyly koszt wytworzenia $rodkow trwatych w budowie
w roku obrotowym
nie dotyczy

2.3. |kwote i charakter poszczegdlnych pozycji przychodéw lub kosziéw o nadzwyczajnej wartosci lub ktére wystapity incydentalnie
nie dotyczy

24, informacje o kwocie naleinos'c_i z tytutu podatkéw realizowanych przez organy podatkowe podlegie ministrowi whasciwemu do spraw finanséw publicznych
wykazywanych w sprawozdaniu z wykonania planu dochodéw budzetowych
nie dotyczy

2.5. |inne informacje
nie dotyczy

3 Inne informacje niz wymienione powyzej, jezeli mogtyby w istotny sposéb wplyna¢ na oceng sytuacji majatkowej i finansowej oraz wynik finansowy

jednostki

nie dotyczy

(T
Annz DroZdowsks

(kierownik jednostki)

(rok, miesige, dzien)
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1.15. Wyptacone swiadczenia pracownicze

Tp Wyszczeggnieni griso TR ok w ligmrokairvego
1. |Wynagrodzenie z tytuhu zatrudnienia wraz ze sktadnikami 1223 022,87
2. |Dodatkowe wynagrodzenia roczne 83 421,94
3. |Odprawy emerytalne i rentowe 24 215,19
4. |Nagrody jubileuszowe 24 356,66
5. |Odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych 70 148,99
6. |Inne §wiadczenia pracownicze* 58 700,01

Razem 1 483 865,66

* wydatki poniesione w zwiazku z zagwarantowamiem pracownikom ochrony zdrowia, bezpieczenstwa i higieny pracy,
tj. zapewnienie odziezy ochronnej wraz z ekwiwalentem, pakiety medyczne, obowigzkowe badania profilaktyczne i
okulary korekcyjne, napoje i positki regeneracyjne, podroze stuzbowe.




