KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJĄCEJ SIĘ O ZATRUDNIENIE

	  1.


	 Imię (imiona) i nazwisko   .................................................................................................................



	  2.


	Obywatelstwo....................................................................................................................................



	  3.


	 Data urodzenia.................................................................................................................................



	  4.


	 Dane kontaktowe (wskazane przez osobę ubiegającą się o zatrudnienie): ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................


	  5.


	 Wykształcenie ...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
(nazwa szkoły i rok jej ukończenia)

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... (zawód, specjalność, stopień naukowy, tytuł zawodowy, tytuł naukowy)



	  6.


	 Kwalifikacje zawodowe ............................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... ....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupełnienia wiedzy lub umiejętności)



	  7.


	 Przebieg dotychczasowego zatrudnienia ............................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawców oraz zajmowane stanowiska pracy)



	8.


	 Oświadczam, że dane zawarte w pkt 1-2 są zgodne z dowodem osobistym seria ................. 
nr.......................................wydanym przez..................................................................................
lub innym dowodem tożsamości........................................................................................................


	.................................. 
(miejscowość i data)


	....................................................... 
(podpis osoby ubiegającej się 
o zatrudnienie)



                                                                            ……………………….................... 









            (miejscowość, data) 

Oświadczenie


 „Zgodnie z art. 221a §1 i 221b §1 Kodeksu pracy w związku z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1 z późn. zm.), dalej RODO wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla celów prowadzonego przez Urząd Miejski w Wolborzu procesu naboru na stanowisko………………………………………………………………………….………….: 

1) wykraczających poza dane wskazane w art. 221 § 1 Kodeksu pracy przekazanych z mojej inicjatywy lub na wniosek pracodawcy,

2) szczególnych kategorii danych osobowych, o których mowa w art. 9 ust. 1 RODO, w tym danych dotyczących zdrowia przekazanych z mojej inicjatywy,

3) zapoznałem(-am) się z treścią klauzuli informacyjnej, w tym z informacją o celu                i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostępu do treści swoich danych, prawie ich poprawiania i prawie do cofnięcia zgody na przetwarzanie danych osobowych.".













                                     
                                                                                        ………………………………..








 (podpis Kandydata)









……………………….................... 









            (miejscowość, data) 
Oświadczenie
Ja, niżej podpisany ..............................................., PESEL ............................, oświadczam, że:

1) posiadam obywatelstwo polskie,

2) korzystam w pełni z praw publicznych, 

3) mam pełną zdolność do czynności prawnych (zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt 2 ustawy o pracownikach samorządowych z dnia 21 listopada 2008 r.),

4) nie byłem skazany prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego ani za umyślne przestępstwo skarbowe. (zgodnie z art. 6 ust. 3 pkt. 2 ustawy o pracownikach samorządowych z dnia 21 listopada 2008 r.)

Jednocześnie w związku z tym, że możliwość podjęcia pracy na stanowisku, o które się ubiegam, uzależniona jest od posiadania nieposzlakowanej opinii oraz umiejętności obsługi komputera, zapewniam, że mam nieposzlakowaną opinię i posiadam umiejętność obsługi komputera (Microsoft Windows 10, Microsoft Office) oraz umiejętność korzystania z Internetu.







………………………………..









 (podpis Kandydata)

